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HOTARIRI ALE GUVERNULUI ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIES

HOTARIRE

privind infiiniarea Societiifii comerciale ,,Elecirecord” — S.A.

Gruvernul Roméniei hotaraste:

Art. 1, — Se infiint{eazi Societalea comerciald , Elec-
trecord” — S.A., persoand juridicd, cu sediul in Bucu-
resti, sitr, Timisoara nr. 94, sector 6, prin reorganiza-
rea Casei de discuri ,,Electrecord®, care isi inceteazd
aclivitatea. ’

Art., 2, — Societatea comerciald ,Electrecord® —
S.A. are obiectul de activitate, este organizati si func-
tioneazi in conformitate cu statutul propriu, anexi la
prezenta hotéarire,

Art, 3. — Capitalul initial al Societétii comerciale
wElectrecord” — S.A., In valoare de 76.350 mii lei, s-a

constituit prin preluarea activului si pasivului Casel
de discuri ,Elecirecord”, cu exceptia fonotecii care,
avind valoare de patrimoniu national, rinine In pro-

prietatea statului si va fi adininistratd gi folositd de
. Bleclrecord® — S.A., conform normelor metodologice
ce vor fi emise ulterior de Ministerul Culturii.

Art. 4, — Personalul care trece la Societalea comer-
ciala ,,Electrecord® — S.A. se considerd iransferat in
interesul serviciului si beneficiazd, timp de irei luni,
de salariul tarifar avut si de sporul de vechime, dupi
caz, daci esle incadrat in funciii cu niveluri de salari-
zare mai mici.

Art. 5. — Anexa face parte integrantd din prezenta
hotarire.

Art. 6. — Capitolul III din anexa nr. 2 la Hotdrirea
Consiliului de Ministri nr. 969 din 31 iulie 1973, pre-
cum si orice alte dispozilii contrare se abrogi.

PRIM-MINISTRU
PETRE ROMAN

Bucuresti, 13 mai 1931,
Nr, 346.
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ANEXA

STATUTUL

Societitii comerciale ,,Electrecord® — S.A. Bucuresti

CAPITOLUL I
Denumirea, forma juridica, sediul, durata

ARTICOLUL 1

Denumirea societdtii

Denumirea societdfii este Societatea comerciald
»Electrecord“ — S.A. Bucuregti.

in toate actele, facturile, anunfurile, publicatiile si
alte acte emanind de la societate, denumirea societ#tii
va fi precedati sau urmatd de cuvintele ,,societate pe
actiuni® sau initialele ,,S.A.%, de capitalul social $i nu-
maérul de Inregistrare.

ARTICOLUL 2
Forma juridicd a socictifii
Societatea comerciald ,,Electrecord -— S.A. este
persoand juridicid roména, avind formd juridicd de so-

cietate pe actiuni. Aceasta isi desfidsoard activitatea in
conformitate cu legile roméne si cu prezentul statut.

ARTICOLUL 3
Sediul societitii
Sediul societidtii este in Romaénia, localitatea Bucu-
regti, str. Timigoara nr. 94, sector 6. Sediul societitii
poate fi schimbat in alt loc din Romaénia, pe baza ho-
tiririi adunirii generale a actfionarilor, potrivit legii.
Societatea poate avea sucursale, filiale, reprezen-
tante, agentii situate si in alte localitifi din {ard si
strainitate.
ARTICOLUL 4

Durata societifii

Durata societdtii este nelimitat3.

CAPITOLUL II

Obiectul de activitate al societdiii

ARTICOLUL 5

Obiectul de activitate al societdii comerciale pe ac-
tiuni il constituie :

— executarea de inregistriri in studiourile proprii
pentru catalogul societdtii si pentru terti ;

— producerea, difuzarea si comercializarea de discuri
si casete din catalogul societitii ;

— producerea de discuri si casete pentru terti pose-
sori de inregistriri ;

— producerea si comercializarea de semifabricate
(gravare, matrite, etichete, mape, casete CO etc.) ;

— prestiri de orice fel din domeniul industriei
fonografice ;

— producerea si comercializarea de materiale publi-
citare (car{i postale, cataloage, pliante etec.);

— exportul si importul produselor audio (licente, in-
registréri pe benzi de magnetofon, discuri si casete) ;

— importuri §i exporturi de materiale gi piese de
schimb.

CAPITOLUL III

Capitalul sccial, actiunile

ARTICOLUL 6
Capitalul social

Capitalul social initial este de 76.350 mii lei, impér-
tit in 15.270 actiuni nominative in valoare nominald de
5.000 lei fiecare, in intregime subscrise de actionar.

Capitalul social initial, impdartit in acfiuni nomina-
tive de 5.000 lei fiecare, este In intregime subscris de
statul roman, in calitate de actionar uniec, §i virsat in
intregime la data constituirii societatii.

Capitalul social initial este detinut integral de sta-
tul romén, ca actionar unic, pind la transmiterea ac-
tiunilor din proprietatea statului citre terte persoane
fizice sau juridice, roméne sau strdine, in conditiile
legii.

ARTICOLUL 7
Actiunile

Actiunile nominative ale societad{ii vor cuprinde toate
elementele previzute de lege.

Actiunile vor purta timbrul sec al societitii si sem-
nitura a doi administratori.

Societatea va fine evidenia actiunilor intr-un re-
gistru numerotat, sigilat si parafat de presedintele con-
siliului de administratie, care se péstreazi la sediul so-
cietatii.

ARTICOLUL 8

Reducerea sau mairirea capitalului social

Capitalul social poate fi redus sau maérit pe baza ho-
téririi adundrii generale extraordinare a actionarilor,
in conditiile si cu respectarea procedurii previzute de
lege.

ARTICOLUL 9

Drepturi gi obligatii decurgind din actiuni

Fiecare actiune subscrisa si varsatd de actionar con-
ferad acestuia dreptul la un vot in adunarea generald
a actionarilor, dreptul de a alege si de a fi ales in or-
ganele de conducere, dreptul de a participa la distri-
buirea beneficiilor, conform prevederilor prezentului
statut si dispozitiilor legale, precum gi alte drepturi
previzute in statut.
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Detinerea actiunii implici adeziunea de drept la
statut.

Drepturile si obligatiile legate de actiuni urmeazi
acjiunile in cazul frecerii lor in proprietatea altor per-
soane.

Obligatiile societi{ii sint garantate cu patrimoniul
acesteia, iar actionarii rdspund in limita valorii actiu-
nilor pe care’le detin.

Patrimoniul societdtii nu poate fi grevat de datorii
sau alte -obligatii personale ale actionarilor. Un cre-
ditor al unui actionar poate formula pretentii asupra
pértii din beneficiul societitii ce i se va repartiza de
citre adunarea generald a-actionarilor sau a cotei-pérti
cuvehite acestuia la lichidarea societ#tii, efectuati in
conditiile prezentului statut.

ARTICOLUL 10
Cesiunea actfiunilor

Actiunile sint indivizibile cu privire la societate, care
nu recunoaste decit un proprietar pentru fiecare ac-
tiune.

Cesiunea partiald sau totald a aciiunilor se face in
conditiile legii.

Cesiunea citre terfi poate fi efectuati In conditiile
si cu procedura previzute de lege.

ARTICOLUL 11

Pigrderea actiuzailor

In cazul pierderii unei actiuni, proprietarul va trebui

si -anunfe consiliul de administratie si si facd public.

faptul prin presa.
‘Dupi 6 luni va putea obtine un duplicat al acfiunii.

CAPITOLUL IV

Adunarea generalid a -actionarilor

ARTICOLUL 12
Atributii

Adunarea generald a actionarilor este organul de
conducere al societifii, care decide asupra activitatii
acesteia gi asigurd politica ei economici si comerciald.

Adunirile generale ale actionarilor sint ordimare si
extraordinare §i au urméitoarele atribufii principale :

a) aprobd structura organizatorici a societifii si nu-
mirul de posturi, precum si normativul de constituire
a compartimentelor funcﬁonale si de productie ;

b) aleg membrii consiliului .de administratie si ai
comisiei de cenzori, inclusiv cenzorii supleanti, le stabi-
lesc remunerarea, ii descarcd de activitate §i i revoca ;

¢) numesc directorii si adjunctii acestora, le stabi-
lesc remunerarea, ii descarcd de activitate si ii revoci ;
directorii si directorii adjuncti pot fi numiti §i dintre
membrii consiliului de administratie ;

d) stabilesc competentele si rispunderile consiliului
de administratie §i comisiei de cenzori ;

e) aprobd si modificd programele de activitate si bu-
getul societatii ;

f) hotdrésc cu privire la contractarea de imprumu-
turi bancare §i la acordarea de garantii ;

g) examineaz3, aprobd sau modifici bilantul si con-~
tul de beneficii §i pierderi dupa analizarea raportului
consiliului de administrajie, al comisiei de cenzori sau
al expertului de gestiune, dupi caz ; aprobi repartiza-
rea beneficiilor intre acfionari ;

h) hotérésc cu privire la infiintarea §i desfiintarea
de sucursale, filiale si agentii ;

i) hotérasc cu privire la mirirea sau reducerea capi-
talului social, la modificarea numirului de actiuni sau
a valorii nominale a acestora, precum si la cesiunea
actiunilor ;

j) hotdrdsc cu privire la adoptarea sau modificarea
statutului, precum i la transformarea formei juridice
a societdtii ;

k) hotirisc in orice alte probleme privind societatea ;

1) hotérésc cu privire la comasares, divizares, di-
zolvarea si lichidarea societdtii ;

m) hotérdsc cu privire la executarea de reparatii
capitale si realizarea de investitii noi ;

n) hotdrdsc cu privire la actionarea in judecati a
membrilor consiliului de administratie, directorilor si
adjunctilor acestora si a cenzorilor, pentru paguba
pricinuitd societitii.

Atributiile adunirilor generale ordinare si extraor-
dinare ale actionarilor se diferenfiazi potrivit legii.

ARTICOLUL 13

Convocarea adundrii generale a actionarilor

Adunarea generali a actionarilor se convoaci de pre-
sedintele consiliului de administratie sau de unul din-
tre vicepresedinti, pe baza imputernicirii date de pre-
sedinte.

Adunirile generale ordinare au loc o dati pe an,
la doud luni de la incheierea exercitiului economico-
financiar pentru examinarea bilantului si a contului
de beneficii i pierderi pe anul precedent si pentru
stabilirea programului de activitate si bugetului pe
anul in curs.

Adunégrile generale extraordinare se convoacd, la
cererea actionarilor reprezentind cel puiin 1/3 din ca-
pitalul social, la cererea comisiei de cenzori, precum
si In cazul in care capitalul social s-a diminuat cu mai
mult de 109, timp de doi ani consecutiv, cu exceptia
primilor 2 ani de la Infiintarea societitilor.

Adunarea generald va fi convocatd de administratori
de cite ori va fi nevoie, in conformitate cu dispozitiile
din statut, cu cel putin 15 zile inainte de data stabilita.

Convocarea va fi publicati in Monitorul Oficial si
intr-unul din ziarele de largd circulatie din localitatea
in care se afli sediul societd}ii sau din cea mai apro-
piatd localitate.

Convocarea va cuprinde locul si data finerii aduni-
rii, precum si ordinea de zi, cu ardtarea explicitd a
tuturor problemelor care vor face obiectul dezbaterilor
adundrii.

Cind in ordinea de =zi figureazd propuneri peatru
modificarea statutului, convocarea va frebui si cu-
prindd textul integral al propunerilor.

Adunarea generald a actionarilor se intruneste in
sediul societ#tii-sau in alt loc din aceeasi localitate.

Hotsririle adunidrii generale se iau prin vot deschis.
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ARTICOLUL 14

Organizarea adundrii generale a ac;‘ionarilor'

Adunarea generald a actionarilor este prezidati de
pregedintele consiliului de administrafie iar in lipsa
acestuia, de ciitre unul dinire vicepregedinti, desem-
nat de pregedinte.

Pregedintele consiliului de administraiie desemneaza,
dintre membrii adunirii generale, doi secretari care
si verifice lista de prezentd a actionarilor si si in-
tocmeascd procesul-verbal al adunérii.

Procesul-verbal se va scrie intr-un registru sigilat
si parafat. Procesul-verbal va fi semnat de persoa-
nele care au prezidat sedinta si de secrelarul care l-a
intocmit. .

La sedintele adunérilor generale ordinare si extra-
ordinare ale acfionarilor, in care se dezbat probleme
privitoare la raporturile de munci cu personalul socie-
tatii, pot fi invitai §i reprezentantii salariatilor.

ARTICOLUL 15

Exercitarea dreptului de vot in adunarea generalid
a actionarilor

Adunarea generald ordinard este constituiti vala-
bil si poate lua hotiriri dacd la prima convocare ac-
fionarii prezenti sau reprezentati detin cel putin 2/3
din capitalul social, iar la a doua convocare, daci
detin cel putin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generalé extraordinard este constituitd
valabil si poate lua hotiriri daci la prima convocare
aclionarii prezenti sau reprezentati detin cel putin 3/4
din capitalul social, iar la a doua convocare, daci detin
cel putin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generald a actionarilor, statutar consti-
tuitd, ia hotiriri cu votul unei treimi din capitalul so-
cial.

Actionarii voteazi, de regula, prin ridicare de miini.
La propunerea persoanei care prezideazi sau a unui
grup de acfionari prezenti sau reprezentati, ce detin
cel pufin 1/4 din capitalul social, se va putea decide
ca votul'sd fie secret.

Votul secret este obligatoriu pentru alegerea mem-
brilor consiliului de administratie si a cenzorilor, pen-
tru revocarea lor si pentru luarea hotaririlor referi-
toare la réspunderea administratorilor.

Hotéririle adunirii generale sint obligatorii chiar
pentru actionarii absenti sau nereprezentati.

ARTICOLUL 16

In perioada in care statul este actionar unic, atribu-
{iile adundrii generale a actionarilor vor fi exercitate
de consiliul Imputernicitilor statului, alcituit si numit
potrivit legii pind la crearea conditiilor de constituire
a adundirii generale a actionarilor.,

Consiliul imputernicitilor statului isi desfisoard ac-
tivitatea in conformitate cu regulamentiul de organi-
zare si functionare.

Consiliul imputernicitilor statului se va desfiin{a, de
drept, in momentul credrii condifiilor de constituire a
adundrii generale a actionarilor.

CAPITOLUL V

Consiliul de administratie

ARTICOLUL 17

QCrganizare

Societatea pe actiuni este administrati de céitre con-
siliul de adminisiratie compus din administratori alesi
de adunarea generald a actionarilor pe o perioadi de
4 ani, cu posibilitatea de a fi realesi pe inci 4 ani.

Alegerea administratorilor se face dintre persoancle
desemnate de actionari in aceeasi proporiie cu cota lor
de participare la capital.

Fiecare administrator va trebui si depuni o garan-
{ie egald cu valoarea a 2 salarii care, pe perioada man-
datului, sint intangibile si se pé#streazi la societate ;
garantia se depune inainte de intrarea in functie a
administratorului.

Cind se creeazd un loc vacant in consiliul de admi-
nistratie, adunarea generald a actionarilor alege un
nou administrator pentru completarea locului vacant.
Adunarea generald a actionarilor va alege ca nou ad-
ministrator o persoand indicatd de acelasi aclionar care
a desemnat pe predecesorul siu.

Durata pe care este ales noul administrator pentru
a ocupa locul vacant va fi egald cu perioada care a
rdmas pind la expirarea mandatului predecesorului
sau.

Pini la transmiterea actiunilor din proprietalea sta-
tului citre terte persoane fizice sau juridice, consiliul
de adminisiratie al societatii comerciale va fi numit de
consiliul imputernicifilor statului, cu acordul Ministe-
rului Culturii.

Consiliul de administratie este condus de un pre-
sedinte. Componenia consiliului de administratie si de-
semnarea membrilor acestuia se stabilesc de adunarea
generald a actionarilor.

La prima sedintd, consiliul de adminisiratie va alege,
dintre membrii sii, un presedinte s§i 3 vicepregedinti.

Consiliul de administratie se intruneste la sediul so-
cietatii ori de cite ori este necesar, la convocarea pre-
sedintelui sau a unei treimi din numérul membrilor
sdi, si ia decizii cu majoritate simpld sau unanimitate
de voturi din numéirul total al membrilor consiliului.
El este prezidat de presedinie, iar in lipsa acestuia,
de unul dintre vicepresedini, desemnat de presedinte.

Presedintele numeste un secretar fie dintre membrii
consiliului, fie din afara acestuia.

Pentru valabilitatea deciziilor este necesarid prezenta
a cel putin 2/3 din numéirul membrilor consiliului de
administratie.
~ Dezbaterile ¢onsiliului de administratie au loc con-
form ordinii de zi stabilite pe baza proiectului comu-
nicat de presedinte cu cel putin 15 zile inainte. Aceslea
se consemneazd in procesul-verbal al sediniei, care se
scrie intr-un registru sigilat si parafat de presedintele
consiliului de administratie. Procesul-verbal se sem-
neazd de persoana care a prezidat sedinfa si de secretar.

Consiliul de administratie poate delega unuia sau
mai mulfor membri ai sdi unele imputerniciri pe pro-
bleme limitate §i poate recurge la exper{i pentru stu-
dierea anumitor probleme.

In relatiile cu tertii, societatea este reprezentati de
citre presedintele consiliului de administraiie pe baza
si in limitele imputernicirilor date de adunarea gene-
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rala a actionarilor sau, in lipsa lui, de citre unul din-
tre vicepresedinti, desemnat de consiliu. Cel ce repre-
zintd societatea semneazd actele care o angajeazid fata
de terti.

Membrii consiliului de administratie vor putea exer-
cita orice act care este legat de administrarea socie-
tatii, in interesul acesteia, in limita drepturilor care
1i se confers.’

Pregedintele consiliului de administratie este obli-
gat si pund la dispozitia actionarilor i comisiei de
cenzori, la cererea acestora, toate documentele socie-
tatii.

Fresedintele, vicepresedintii, membrii consiliului de
acministratie, directorii §i adjunctii acestora rispund
individual sau solidar, dupéd caz, fatd de societate pen-
tru prejudiciile rezultate din infractiuni sau abateri de
la dispozitiile legale, pentru abaterile de la statut sau
pentru greseli in administrarea societiiii. In astfel de
situatii ei vor putea fi revocati prin hotidrirea adunirii
generale a actionarilor.

ARTICOLUL 18
Atributiile consiliului de administratie

Consiliul de administratie are, in principal, urmé-
toarele atributii :

a) angajeazd §i concediazi personalul si stabileste
drepturile si obligatiile acestuia ;

b} stabileste indatoririle si responsabilititile perso-
nalului societé{ii pe compartimente ;

c) aprobd operafiunile de incasdri si plati, potrivit
corapetentelor acordate ;

d) aprobid operatiunile de cumpérare si vinzare de
bunuri (cu exceptia mijloacelor fixe), potrivit compe-
tenielor acordate ;

e) aprobd incheierea de contracte de inchiriere (lua-
rea sau darea cu chirie) ;

f) stabileste tactica si strategia de marketing ;

g) aprobd incheierea sau rezilierea altor contracte,
potrivit competentelor acordate ;

h) supune anual adunérii generale a actionarilor, in
termen de 60 de zile de la incheierea exercitiului eco-
nomico-financiar, raportul cu privire la activitatea so-
cietdtii, bilanful §i contul de beneficii §i pierderi pe
anul precedent, precum si proiectul anual de activitate
§i proiectul de buget al societitii pe anul in curs;

i) rezolva orice alte probleme stabilite de adunarea
generald a acfionarilor.

CAPITOLUL VI

ARTICOLUL 19

Comitetul de direciie

Consiliul de administratie poate delega o parte din
atributiile sale unui comitet de directie, compus din

membri alesi dintre administratori, fixindu-le in acelasi -

timp si remuneratia.

Pregedintele indeplineste, de reguld, si functia de
director general, in care calitate conduce si comi-
tetul de directie, asigurind conducerea curenti a so-
cietdtii si aduce la indeplinire deciziile consiliului de
administratie, in limitele activitéiii societ#iii.

Deciziile comitetului de directie se iau cu majori-
tatea absolutd a voturilor membrilor sii.

Comitetul de directie este obligat si comunice, la
fiecare sedinta a consiliului de administratie, registrul
siu de deliberari.

In comitetul de direciie votul nu poate fi dat prin
delegatie.

CAPITOLUL VII

Gestiunea societitii

ARTICOLUL 20

Comisia de cenzori

Gestiunea societdfii este controlati de actionari si
de comisia de cenzori aleasi de adunarea generald a
actionarilor, formatd din 3 membri, care nu pot avea
nici o altd functie in societate. In pericada in care
statul este actionar unic, cenzorii sint reprezentanti ai
Ministerului Finantelor.

Adunarea generali alege, de asemenea, ccnzori su-
pleanti care vor inlocui, In caz de nevoie, pe cenzorii
titulari.

Cenzorii sint obligati sd depund, inainte de intrarea
in functie, a treia parte din garantia previzuti pentru
administratori. Cel putin unul dintre ei trebuie si fie
contabil autorizat in conditiile legii sau expert con-
tabil.

Pentru a putea exercita dreptul de control, actiona-
rilor i comisiei de cenzori li se pot prezenta, la ce-
rere, date cu privire la activitatea societitii, situatia
patrimoniului, a beneficiilor si a pierderilor.

Comisia de cenzori are urmdatoarele atributii prin-
cipale :

— in cursul exercitiului financiar verifici gospodi-
rirea fondurilor fixe si a mijloacelor circulante, a por-
tofoliului de efecte, casa si registrele de evidentd con-
tabild si informeazd consiliul de administratie asupra
neregulilor constatate ;

— la incheierea exercitiului financiar controleaza
exactitatea inventarului, a documentelor si informa-
tiilor prezentate de consiliul de administratie asupra
conturilor societ#tii, a bilantului si a contului de be-
neficii si pierderi, prezentind adunirii generale a ac-
tionarilor un raport scris prin care se propune apro-
barea sau modificarea bilantului §i a contului de bene-
ficii si pierderi ;

— la lichidarea societdtii controleazi operatiunile
de lichidare ;

— prezintd adunirii generale a actionarilor punctul
siu de vedere privind propunerile de reducere a capi-
talului social sau de modificare a statutului si obiec-
tului societatii.

Comisia de cenzori se intruneste la sediul societitii
si ia decizii in unanimitate. Dacd nu se realizeazi una-
nimitatea, raportul cu divergente se inainteazi adund-
rii generale.

Comisia de cenzori poate convoca adunarea gene-
rald extraordinard a actionarilor in cazul in care ca-
pitalul social s-a diminuat cu mai mult de 10%, timp
de 2 ani consecutiv (cu exceptia primilor 2 ani de la
conatituirea societdi{ii), sau ori de cite ori considerd ne-
cesar pentru alte situatii privind incilcarea dispozi-
tiilor legale si statutare.

Atributiile si modul de func{ionare a comisiei de cen-
zori, precum si drepturile si obligatiile cenzorilor se
completeazd cu dispozitiile legale in acest domeniu.
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Cenzorii si cenzorii supleanii se numesc pe o pe-
ricadi de maximum 3 ani si pot fi realesi. Numérul
cenzorilor trebuie si fie impar.

CAPITOLUL VIII

e

Activitatea societaf

ii
ARTICOLUL 21

Exercifiul economico-{inanciar

Exercifiul economico-financiar incepe la 1 ianuarie
si se inchcie la 31 decembrie ale fieciirui an. Primul
exercitiu incepe la data constituirii societfii.

ARTICOLUL 22

Personalul socieifitil

Personalul de conducere al societdifii si cenzorii sint
alesi de adunarea generald a actionarilor. Restul per-
sonalului esie angajat de citre directorul general al
societdtili comerciale,

Nivelul salariilor peniru personalul societdfii se
stabileste prin negocieri colective sau individuale in
conformitate cu prevederile legale specifice, cu res-
pectarea limitei minime de salarizare.

Plata salariilor, a impozitelor pe acestea i a cotel
de asiguridri sociale se va face potrivit legii.

Drepturile si obligatiile personalului societitii se
stabilesc de consiliul de-administratie.

ARTICOLUL 23

Amortizarea fondurilor fixe

La amortizarea fondurilor fixe se vor avea in vedere
urmatoarele :

— amortizarea se stabileste prin aplicarea normelor
de amortizare asupra valorii de achizitie a fondurilor
fixe si se include, dupd caz, in pretul de cost al pro-
ductiei, al prestirilor de servicii sau in cheltuielile de
circulatie si se utilizeazi pentru inlocuirea mijloace-
lor fixe si alte nevoi ale societétii ;

— prin valoarea de achizifie a fondurilor fire se
intclege suma cheltuielilor de cumpéirare si a altor chel-
tuieli efectuate pentru punerea in functiune a fiecrui
fond fix ;

— amortizarea se calculeazi de la data punerii in
functiune a fondurilor fixe.

ARTICOLUL 24

Reparatii capiiale

Lucrdrile de reparafii capilale se vor executa pe
baza hotiririi adunirii generale a actionarilor. Fon-
durile necesare se asigurd prin includerea cheltuie-
lilor respective; dupé caz, in pre{ul de cost al produc-
tiei, al prestirilor de servicii sau in cheltuielile de cir-
culatie in anul in care au fost exccuiate sau esalonat
pe mai mulii ani.

ARTICOLUL 25

Evidenta contabild si bilan{ul contabil

Socielatea va {ine evidenta contabild in lei si va
intocmi anual bilantul si contul de beneficii si pier-

deri, avind In vedere normele metodologice elaborate
de Ministerul Finanielor, care vor fi publicate in Mo-
nitorul Oficial.

ARTICOLUL 26

Caleuinl gi repariizarea beneficiilor

Beneficiul societéiii se stabileste pe baza bilantului
aprobat de adunarea generali a actionarilor. Benefi-
ciul "impozabil se stabileste ca diferenti intre suma
totald a veniturilor incasate §i suma cheltuielilor efec-
tuate pentru realizarea acestor venituri.

Pentru determinarea acestui beneficiu se va deduce
din beneficiul anual fondul de rezervi, care va fi de
cel putin 5%, din totalul beneficiului previzut in bi-
lantul anual (constituirea lui efectuindu-se pind se va
alinge minimum a cincea parte din capitalul social),
precum si alte cote prevazute in reglementérile in vi-
goare.

Din beneficiul prevazut in bilan} se scade impozitul
legal, rezultind beneficiul cuvenit actionarilor, care se
repartizeazi intre acestia, proportional cu aportul la
capitalul social, precum gi pentru alte nevoi ale so-
cietatii. ) ‘

Plata beneficiului cuvenit aciionarilor se va face de
societate, in conditiile legii, in cel mult dous luni de
la aprobarea bilantului de ciitre adunarea generald a
actionarilor.

In cazul inregistririi de pierderi, adunarea generald
a actionarilor va analiza cauzele si va hotérl in con-
secin{a.

Suportarea pierderilor de ciitre actionari se va face
proporfional cu aportul la capital §i in limita capita~
lului subscris.

CAPITOLUL IX

Modificarea formei juridice, dizolvarea, lichidarea,
litigii

ARTICOLUL 27

Modificarea formei juridice

Societatea va putea fi transformatd in altd forméa
de societate prin hotérirea adunirii generale a actio=
narilor.

Noua societate va indeplini formalititile legale de
inregistrare i publicitate cerute la infiintarea socie-~
tatii.

ARTICOLUL 28

Dizolvarea societiifii

Urmatoarele situatii duc la dizolvarea societéfii :

— imposibilitatea realizérii. obiectului social ;

— hotérirea adunirii generale ;

— falimentul ;

— pierderea unei jumétiti din capitalul social, dupa
ce s-a consumat fondul de rezervi, daci adunarea ge-
nerald a actionarilor nu decide completarea capitalului
sau reducerea lui la suma ramasi ;

— numdirul de actionari va fi redus sub 5, timp de
6 luni;

— la cererea oricdrui actionar, daci Imprejuririle
de fortd majord si consecintele lor dureazd mai mult
de 8 luni, iar adunarea generald a actionarilor constata
ca functionarea societd{ii nu mai este posibild ;
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— in orice alte situatii, pe baza hotiririi adunirii
generale a aclionarilor, luate in unanimitate.

Dizolvarea societ#tii comerciale trebuie si fie inscrisi
in registrul comertului gi publicatd in Monitorul Ofi-

cial.

ARTICOLUL 29
Lichidarea seocietitii

In caz de dizolvare, societatea va fi lichidati.

Lichidarea societétii i repartifia patrimoniului se
fac In conditiile si cu respectarea procedurii previzute
de lege.

ARTICOLUL 30
Litigii

Litigiile societdtii cu persoane fizice sau juridice
roméne sint de competenta instantelor judecitoresti din
Roménia,

Litigiile néscute din raporturile contractuale dintre
societate i persoanele juridice roméne pot fi solutio-
nale si prin arbitraj, potrivit legii.

CAPITOLUL X
Dispozitii finale
ARTICOLUL 31

Prevederile prezentului statut se completeazi cu
dispozitiile legale refcritoare la societifile comerciale.

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARIRE

privind garantarea rambursarii unor credite

Guvernul Bomaniei hotdridgste:

Art. 1. — Se autorizi Ministerul Economiei si Fi-
nantelor si garanieze rambursarea creditului ce se va
contracta in anul 1991 de cétre Societatea comerciald
»Metroul” — S.A. cu Banca Romand pentru Dezvol-
tare in valoare totald de 1400 mil. lei, incepind cu
anul 1993, din fondurile bugetare ce se vor pune la
dispozifia acestei societdti in conditiile legii.

Valoarea efectivi a creditului va fi actualizatd in
functie de influentele liberalizirii preturilor.

Rambursarea creditului se va face cu anticipafie in
cazul solufiondrii problemei de finantare a investitiilor
privind realizarea lucrdrilor de metrou si din alte re-
surse.

Art. 2, — Creditul va fi utilizat in completarea re-
surselor bugetare alocate in anii 1991 gi 1992 pentru
executarea Magistralei IV de metrou, iar dobinzile
aferente vor fi suportate din economii la devizul ge-
neral al investitiei.

PRIM-MINISTRU
PETRE ROMAN

Bucuregti, 20 mai 1991.
Nr. 357.

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARIRE

privind organizarca activilifii cregelor gi gradini
la intrefinerea copiilor @

Guvernul Roméniei hotdrdgste:

Art. 1. — Cregele si gradinifele cu program pre-
lungit si siptiminal se organizeazi si functioneazd in
subordinea inspectoratelor gcolare si direcliilor sani-
tare judetene si a municipiului Bucuresti si pe lingd
societdti comerciale cu capital majoritar de stat si re-
gii autonome.

Art. 2. — Unitatile prevazute la art. 1 asigurd, in
mod gratuit, asisten{a medicald, instruirea si educarea
copiilor, cheltuielile necesare suportindu-se de la bu-
getul administratiei centrale de stat.

-

périniilor

pme
fid

w4

Y

3]

e
i
e
P

elor gi stabilirea couir

{
in aceste unitili

CAxt. 80— Buma  lunard  reprezentlind  cheltuielile
pentru hrana unul cepil In crege sl gridinife se de-
termind In funclie de alocajia zilnicd de hrand legal
aprobatd si numdrul de zile de intrefincere in aceste
unititi.

Art. 4, — Ceniribuiia hanard a périntilor sau a sus-
{indtorilor legali la suportarea cheltuielilor prevazute

‘la art. 3 se stabilegte sub formi de cotd procentuald,

diferentiatd in functie de veniturile lunare brute cu-
mulate ale pdrintilor sau sustiindtorilor legali, precum
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si de numirul de copii pe care acestia ii au inscrisi in
aceste unititi.

Calculul se efectueazi pentru fiecare copil in parte,
iar procentele de determinare a contributiei périntilor,

in functie de numirul de copii aflati in intretinere in.

crege si griadinite, sint urméitoarela :

Parinti sau sustindtori legali

Venit brut total

pe familie cu 1 copil C';ln 31 tsialcxog;?i
pind la 12.000 lei 50%, 40,
12.001 — 20.000 lei 75%, 55%,
peste 20.000 lei 100%, 70%,

In cazul in care unititile previzute la art. 1 asiguri
hrana copiilor cu o cheltuiald zilnicd mai micad decit
cea stabiliti, contributia pirintilor se recalculeazi,
aplicind aceleasi procente la cheltuiala efectivi, iar re-
gularizarea se face in perioada urmétoare.

Art. 5. — Finantarea creselor si gridinitelor orga-
nizate pe linga agentii economici se asigurd din con-
tribufia périntilor sau sustinitorilor legali i, in com-
pletare, din sumele alocate de cétre agentii respectivi,
in conditiile prevederilor legale privind suportarea din
profit a cheltuielilor sociale.

Art. 6. — Finantarea cregelor si gradinitelor din
subordinea institufiilor publice se asigurd din fondurile
constituite din contributia pirinfilor sau sustinitorilor
legali, din alte venituri, inclusiv contributia unor spon-
sori §i, in completare, din alocatii de la buget.

Art. 7. — Pentru anul 1991, influenfele financiare
determinate de majorarea alocatiilor zilnice de hrani,
neacoperite din venituri proprii, se asigurd in cadrul
fondurilor bugetare aprobate pe acest an la actiunile
de invitdmint si sinitate.

Art. 8. — In crese sau gridinife pot fi primiti, in
limita locurilor disponibile, copiii cetdfenilor str#ini
aflati temporar pe teritoriul Roméniei, cu plata inte-
grald a cheltuielilor, potrivit prevederilor legale.

Art. 9. — Prezenta hotérire se aplici de la 1 apri-
lie 1991 ; pe aceeasi dati se abrogi orice alte dispozitii
contrare.

PRIM-MINISTRU
PETRE ROMAN

Bucuresti, 20 mai 1991,
Nr. 360.
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